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ค าน า 
  ตามที่เทศบาลต าบลสันพระเนตร ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริต 4 ปี            
(พ.ศ. 2561 - 2564) อันเป็นแผนที่มุ่งเสริมสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 
ตลอดจนพนักงานจ้างทุกประเภท รวมถึงสมาชิกสภาเทศบาลต าบลสันพระเนตร ให้มีการปฏิบัติราชการ           
ตามหลักธรรมาภิบาล การให้ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ                     
การขับเคลื่อนการปูองกันปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชนในการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลสันพระเนตร และให้มี
การพัฒนาระบบและกลไกการตรวจสอบ ควบคุมการใช้ดุลพินิจอ านาจ พร้อมกับพัฒนาสมรรถนะของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติราชการให้มีความโปร่งใสและยึดหลักธรรมาภิบาลเป็นกรอบแนวทางในการจัดท า
แผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริตให้บรรลุภารกิจ นั้น 
  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2563           
ได้มีมตเิห็นชอบให้ขยายกรอบระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการปูองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะ
ที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) ให้ใช้ต่อไปจนถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565 เพ่ือประโยชน์ในการขับเคลื่อน
แผนงานและให้สอดคล้องกับห้วงระยะเวลาในการขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิบัติการปูองกัน
การทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลสันพระเนตร จึงได้ประกาศขยายกรอบระยะเวลาสิ้นสุด
ของแผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เมื่อวันที่ ๑ กันยายน พ.ศ. 256๓ โดยให้มี
ผลบังคับใช้ต่อเนื่องครอบคลุมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทั้งนี้ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการปูองกันการ
ทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลสันพระเนตร จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
ขับเคลื่อนเจตจ านงและนโยบายการบริหารงานด้วยความสุจริต เพ่ือเป็นการก ากับดูแลองค์กรที่ดี ต่อไป 

 
 
 

                เทศบาลต าบลสันพระเนตร  
               อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

            1 ตุลาคม 2564 



 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
 ของเทศบาลต าบลสันพระเนตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

 
1. หลักการและเหตุผล   

  หลักธรรมาภิบาล หรือ การบริหารจัดการที่ดี (Good Governance) เป็นหลักส าคัญในการ
บริหารและการปฏิบัติงานจะต้องมีความสุจริต โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งเป็นการเสริมสร้าง
จิตส านึกในการท างานและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือให้
สามารถปฏิบัติงานร่วมกันได้อย่าง มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน             
  ดังนั้น เทศบาลต าบลสันพระเนตร จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการปูองกันการทุจริตของเทศบาล
ต าบลสันพระเนตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ ตามหลักหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้ทุกหน่วยงาน             
ในเทศบาลต าบลสันพระเนตร ใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินการปูองกันการทุจริต ทั้งนี้ ได้มุ่งเน้นให้การ 
ด าเนินการปูองกันการทุจริตของเทศบาลต าบลสันพระเนตรให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งสร้างทัศนคติ
ใหม่ปลูกจิตส านึกของประชาชนคนไทยร่วมต้านภัยการทุจริต ควบคู่กับการเปลี่ยนแปลงค่านิยมไปในทิศทาง
ที่ไม่เอ้ือหรือสนับสนุนการทุจริตคอร์รัปชัน ทั้งนี้ กลไกการน าหลักธรรมาภิบาล ซึ่งประกอบด้วยความ             
ชอบธรรม ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ การตรวจสอบได้ ความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และการมี
ส่วนร่วมของประชาชนไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการนั้น ปรากฏอยู่ในบทบัญญัติของกฎหมาย
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับปัจจุบัน สร้างระบบราชการให้มีความโปร่งใส จัดระบบการตรวจสอบ
และประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมความคุ้มค่า เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงระบบ
การปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ ต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ        
ทุกรูปแบบ ซึ่งเป็นเรื่องท่ีสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี พ.ศ. 254๖ 

๒. วิสัยทัศน์  
  เทศบาลต าบลสันพระเนตร ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) “สันพระเนตรเมืองงาม” 

๓. พันธกิจ (Mission) 

  (1.) ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและ
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
  (2.) พัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ และสังคมให้ประชาชนมีการศึกษาดี สุขภาพอนามัยดี 
ชุมชนเข้มแข็ง มีความสุข และสามารถพ่ึงตนเองได้ 
  (3.) พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ภูมิทัศน์สวยงาม และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  (4.) ปรับปรุง พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารและสร้างระบบการบริหารจัดการที่ดีโดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบเพ่ือให้มีความโปร่งใส ในการบริหาร
การปกครอง ลดขั้นตอน และระยะเวลาการปฏิบัติงาน เพ่ือบริการประชาชนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว 
และเป็นธรรม 
 
 

๔. ยุทธศาสตร์... 
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๔. ยุทธศาสตร์  
  เทศบาลต าบลสันพระเนตร ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 
ดังต่อไปนี้ 
  (1.) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้งพื้นฐานแนว 
    (๑.๑) การพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุงถนน ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างพ้ืนฐาน ถนน ผิวการจราจร 
ทางเท้าสะพาน และระบบการระบายน้ า 
    (๑.2) ระบบไฟฟูา และไฟส่องสว่าง 
    (๑.3) ระบบการประปา 
    (๑.4) ปรับปรุงภูมิทัศน์ และระบบการจราจร 
  (2.) ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
    (๒.1) ส่งเสริมการพัฒนาอบรมฝีมือแรงงานแก่ชาวบ้านเพื่อสร้างเสริมอาชีพ 
    (2.๒) ส่งเสริมโครงการผลิตภัณฑ์ชุมชน ร้านค้าชุมชน ตลาดชุมชน 
    (๒.3) พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
    (๒.4) ส่งเสรอมการเกษตรทฤษฎีใหม่ 
  (3.) ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์ 
อย่างย่ังยืน 
    (๓.๑) การปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    (๓.๒) การพัฒนาระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างมีประสิทธิภาพ  
    (๓.๓) ปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษ 
    (๓.๔) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
  (4.) ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    (๔.1) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางศาสนา ฟ้ืนฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ
เอกลักษณ์ท้องถิ่น 
    (๔.2) ส่งเสริมและสนับสนุนความรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  (5.) ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
    (๕.1) ส่งเสริมเด็กและเยาวชนให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษา 
    (๕.2) ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
    (๕.3) ส่งเสริมความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน 
    (๕.4) สนับสนุนการให้การสงเคราะห์ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้สูงอายุ มีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 
    (5.๕) ส่งเสริมการให้บริการทางสาธารณสุข และสุขภาพอนามัยของประชาชน 
    (๕.6) ปูองกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ ของคนและสัตว์ 
    (๕.7) ควบคุมโรงฆ่าสัตว์ ร้านอาหาร ตลาด ร้านค้าแผงลอย และสถานประกอบการให้ม ี
มาตรฐาน 
    (๕.8) ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับประชาชน 
  (6.) ยุทธศาสตร์ด้านป้องกันบรรเทาสาธารณภัย การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
    (๖.1) ส่งเสริมพัฒนางานปูองกัน และบรรเทาสาธารณภัย 
    (๖.2) จัดหา/สนับสนุน อุปกรณ์เครื่องมือ ให้มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ 

  (๖.3) กระตุ้นการ... 
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    (๖.3) กระตุ้นการมีส่วนรวมของประชาชนในการปูองกันบรรเทาสาธารณภัย และจัด
ระเบียบชุมชน 
    (๖.4) การปูองกัน แก้ไข ปัญหาอาชญากรรมและปัญหาสาธารณภัย 
    (๖.5) ส่งเสริมศูนย์อาสาสมัครปูองกันภัยพลเรือน และด าเนินการจัดฝึกอบรมอาสาสมัคร 
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
  (7.) ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาการบริหารจัดการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 

  (๗.1) การสร้างจิตส านึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 
  (๗.2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการและการตรวจสอบ

ควบคุมการท างาน 
  (๗.3) เสริมสร้างประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
  (๗.4) จัดหา/สนับสนุน/ปรับปรุง สถานที่ และเครื่องมือ เครื่องใช้ วัสดุ อุปกรณ์ ในการ

ปฏิบัติงานให้เพียงพอ 

๕. วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน  

  (1.) เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรขององค์กรมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาล 
คุณธรรม และจริยธรรม 
  (2.) เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและให้ความส าคัญกับการปูองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (Anti Corruption) 
  (3.) เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในหลักและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและสามารถ น าไปประยุกต์ใช้ในการท างานและการด าเนินชีวิตได้ 
  (4.) เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรสามารถน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท างานให้กับ
องค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๖. เป้าหมาย  

  (๑.) ข้าราชการฝุายการเมือง ข้าราชการฝุายบริหาร บุคลากรของเทศบาลต าบลสันพระ
เนตร รวมถึงประชาชนในท้องถิ่น มีจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิด
ประโยชน์สุขแก่ ประชาชนท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการ
จริยธรรม การขัดกัน แห่งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ  
  (๒.) เครื่องมือ/มาตรการในการปฏิบัติงาน สามารถปูองกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของข้าราชการ  
  (๓.) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนให้บริการสาธารณะ ภาคประชาชนได้มีส่วน
ร่วมและตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการของเทศบาลต าบลสันพระเนตร  
  (๔.) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบล  
สันพระเนตร มีความเข้มแข็งในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อ านาจอย่างเหมาะสม  
  (๕.) เทศบาลต าบลสันพระเนตร มีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระท าการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบจนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วน  
 
 
 

 ๗. ประโยชน์ที่คาดว่า… 

 



 

 

- ๔ - 

๗. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
  (๑.) ข้าราชการฝุายการเมือง ข้าราชการฝุายบริหาร บุคลากรของเทศบาลต าบลสันพระ
เนตรรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตส านึกรักท้องถิ่นของตนเอง อันจะน ามาซึ่งการสร้างค่านิยม                    
และอุดมการณ์ในการต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝังหลักคุณธรรม จริยธรรม               
หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการท างานและชีวิตประจ าวัน  
  (๒.) เทศบาลต าบลสันพระเนตรสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (Good Governance) มีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้  
  (๓.) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ การร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบ
ในฐานะพลเมืองที่มีจิตส านึกรักท้องถิ่น อันจะน ามาซึ่งการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็ง            
ในการเฝูาระวังการทุจริต  
  (๔.) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ของเทศบาลต าบลสันพระเนตรทั้งจากภายในและภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝูาระวังการทุจริต  
  (๕.) เทศบาลต าบลสันพระเนตร ด าเนินการตามแนวทางการบริหารราชการที่มี
ประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วนให้เป็น
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบด้านการปูองกันการทุจริต อันจะส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นเกิดความ
ภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือกันเป็น เครือข่ายในการเฝูาระวังการทุจริตที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน  

  

 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

เทศบาลต าบลสันพระเนตร 
 

  
 

ล าดับ 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงาน 100,000             
2 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฎหมายท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิก สภาเทศบาลต าบล สันพระเนตร 
20,000             

3 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐ
และองค์กรอิสระ” 

             

4 การประชุมประชาคมหมู่บ้านในต าบล              
5 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและหลากหลาย              
6 การจัดท าคู่มือการปูองกันการขัดกันแห่งผลประโยชน์และ

ผลประโยชน์ทับซ้อน 
             

7 การลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฎิบัติราชการเพ่ือบริการ
ประชาชนกระบวนช าระภาษีปูาย 

             

8 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือ ข่ายด้านการปูองกัน
การทุจริต 

             

9 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ ประชาชนได้
รับทราบ 

             

 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

เทศบาลต าบลสันพระเนตร 
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10 กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน การเงิน การคลัง 
พัสดุ ทรัพย์สินของเทศบาล และการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการเงินการคลัง” 

             

11 โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนชุมชน และติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนา 

             

12 กิจกรรม “ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ No gift Policy”              
13 มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน              
14 กิจกรรมการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้

ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 
การปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบลสันพระเนตร 

             

15 มาตรการ “จัดให้มีช่องทางท่ีประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ของเทศบาลต าบลสันพระเนตร ” 

             

16 การลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฎิบัติราชการเพ่ือบริการ
ประชาชนกระบวน การช าระภาษีโรงเรือนและที่ดิน 

             

17 มาตรการแก้ไขปัญหาเหตุร าคาญ ตามกฎหมายการสาธารณสุข               
18 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือ

ปฏิบัติตามระเบียบ) 
             

19 การจดัท าแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาการด าเนินการ
เกี่ยวกับการจดทะเบียนพาณิชย์ เกี่ยวกับการจดทะเบียน
พาณิชย์ 

             



 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

เทศบาลต าบลสันพระเนตร 
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20 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ
จ่ายและการใช้จ่ายประโยชน์ทรัพย์สินของเทศบาลต าบลสัน
พระเนตร 

             

21 มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 
กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลต าบลสันพระเนตรว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตาม 
อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ” 

             

22 มาตรการ “เฝูาระวังการคอร์รัปชันโดยภาคประชาชน และ
เสริมสร้างจิตส านึกในการต่อต้านทุจริตให้แก่ประชาชน” 

             

23 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทน
ชุมชน 

             

24 กิจกรรมแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลสันพระเนตร 

             

25 การควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 

             

26 มาตรการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน               
27 กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน              
28 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง              
29 กิจกรรมติดตาม ประเมินผลการควบคุมภายใน              

 



 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 

เทศบาลต าบลสันพระเนตร 
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30  ิจกรรม “ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

             

31 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร 

10,000             

32 มาตรการ การมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลด
ขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 

             

33 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบล
สันพระเนตร 

             

34 มาตรการแต่งตั้ง ตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น 
คณะกรรมการตรวจรับ 

             

35 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ ผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 

             

 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
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36 มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ”              
37 มาตรการปูองกันการทุจริตและสร้างความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานทะเบียนราษฎร 
             

38 มาตรการมอบอ านาจของนายกเทศมนตรี              
39 การเผยแพร่แผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ              
40 โครงการจัดท า รายงานการควบคุมภายใน              
41 การปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ของเทศบาลต าบลสันพระ

เนตร ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
             

42 โครงการอบรมเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมายแก่ประชาชน 30,000             
43 มาตรการ “เฝูาระวังการคอร์รัปชันโดยภาคประชาชน และ

เสริม สร้างจิตส านึกในการต่อต้านทุจริตให้แก่ประชาชน” 
             

 
งานกฎหมายและคดี ฝ่ายปกครอง 

      ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลสันพระเนตร 


